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Pourquoi cette enquéte 7

Avant d’effectuer des choix d'orientation qui
vont engager son avenir, il est important de
savoir si le secteur envisagé recrute, quels en
sont les salaires moyens ou encore les parcours
adaptés pour parvenir aux métiers concernés.

L'étude menée chaque année depuis 2019 par
Talents du Numérique auprés de ses membres
apporte des éléments de réponse factuels.

CARTOGRAPHIE ‘
DES REPONDANTS

‘ Démarche de recherche

| L'étude quantitative a pris appui sur
des données recueillies a l'aide d'un
questionnaire en ligne transmis aux

16 % Ecole établissements de formation membres
d'ingénieur.e.s de Talents du Numérique. L'enquéte
Formation en s’est déroulée de mai a septembre 2020.
69 % o, informatique,
3% numérique
3% d (hors CTI, 32 établissements y ont répondu.
[ hors Master)
Université (Master)
9 %
@® CFA (Centre de
Formation des
Apprentis)
put +
DEMOGRAPHIE
DES ETABLISSEMENTS
INTERROGES
32 établissements
représentant :
24 95 dans les filieres 7 44 dans les filieres
numeériques en numériques en
ETUDIANT.E.S 2019/2020 DIPLOME.E.S 2019/2020

NIVEAU BAC+5
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SEC
UN SECTEUR
CREATEUR D’EMPLOIS v

— 23 000

e CREATIONS NETTES D’EMPLOIS

1 7 5 oo o / ont eu lieu en France en 2019

CREATIONS NETTES

sans interruption depuis 10 ans
en France entre 2009 et 2019

2 2 2 4

Source de ces deux chiffres : Bipe, exploitation .
données Acoss 2020 / Syntec Numérique

Des taux
d’insertion

DES DIPLOME.E.S proches

DU NUMERIQUE de 100 %
(NIVEAU BAC+5)
TRES CONVOITE.E.S

O
En activité Contrat signé
P - En CDI PP
I'année qui suit avant le diplome
94,2 84,63 70% - S
J o I n e
des diplémé.e.s des des premiers emplois des étudiant.e.s
formations de Talents des dipléomé.e.s issu.e.s (derniers diplémés
du Numérique sont des établissements de des formations de
en actwlte{en erpplpl formations de Talents du Talents du Numérique)
dans l'année qui suit numérique sont en CDI avaient signé un contrat
I'obtention de leur d’embauche avant méme
dipléme I'obtention du dipléme

Salaire
brut moyen

41 000 £

c'est le salaire brut moyen des diplémé.e.s

DES SALAIRES ELEVES (niveau Bac +5) soit environ
DES LE PREMIER EMPLOI sos
L

NETS

2 630 £ mx

MOIS
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DANS LES FORMATIONS
DU NUMERIQUE, DES EFFECTIFS
QUI POURSUIVENT

s LEUR CROISSANCE

|

ol

Déclarent des
effectifs en hausse

68,8 %

des établissements membres de Talents du Numérique
déclarent une hausse de leurs effectifs sur 2019-2020
contre 57,5% sur 2018-2019

MATHEMATIQUES

ET NSI, EN TETE

DES ENSEIGNEMENTS
DE SPECIALITE

Incontournable

DES FORMATIONS SUPERIEURES
DU NUMERIQUE AVEC DAVANTAGE
D’ETUDIANT.E.S, PLUTOT SCIENTIFIQUES

+

DANS LES FORMATIONS

DU NUMERIQUE, _ _

DES BACHELIERS GENERAUX
FORTEMENT PRESENTS

4 %

3%

Bacheliers
généraux

@ Bacheliers
technologiques

Bacheliers
professionnels

Autres

75 S 78 : :
70 : :
o : ! 65 63
5 ) - B : - 59 :
A la suite de la réforme du lycée, : : :
des établissements ont : 5 :
des préconisations /des exigences 3 375 : 0
dans le choix de spécialités et - : ; : :
d'options pour les candidats oy :
bacheliers issus de la voie générale o . 24 : 24 f 1
: 18 :
: s 12 : 1
4 : : o >
0 5 : 3
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m . a Numéri q o
Mathématiques i tuScieenT: Physique Sciences de
. - Chimie I'ingénieur
Informatiques
(NSI)
. " Il est conseillé de se rapprocher des établissements ol lon souhaite poursuivre
sa scolarité afin de connaitre leurs recommandations spécifiques
2 En matiére de choix de spécialités et doptions pour les bacheliers de la voie générale, avez-vous des préconisations
/des recommandations/des exigences pour quils puissent étre candidats ou accéder & vos formations (en %) ? 3
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DANS LE NUMERIQUE,
CPGE ET DUT,®
VOIES PRIVILEGIEES
D'ACCES A BAC+2/3

9¢ 3
s 5 5
2
1
Autres Prépa Licence Licence
formations ATS professionnelle

LE SUCCES

Ll

DU NUMER

Etudiantes
en alternance

On compte

19.4%

d’étudiantes au sein des formations du
numérique en alternance a Bac+5 *,

*Chiffre équivalent a celui annoncé par

les mémes établissements pour la présence
des filles a Bac+5 tous statuts contondus
(alternance ou pas)

Diplomé.e.s
en alternance

A BAC+ 5 DANS LE SECTEUR

E o

FORMATIONS SUPERIEURES
ET NUMERIQUE :

LES FEMMES MANQUENT
ENCORE A LAPPEL, MAIS...

28

25 Part des filles
17 PN M

: 19.4 %

c'est la part des filles parmi les futur.e.s
diplémé.e.s 2020 (niveau Bac + 5) dans
les sections numériques ou assimilées,
un chiffre en légére croissance par
rapport a 2019 (18%)

BTS Classe DUT Classe prépa
prépa / CPGE
intégrée

DE LALTERNANCE
IQUE

Autres
formations
en projet

S0%

des établissements
envisagent en outre
d’ouvrir d'autres formations
selon cette modalité

39

des diplomé.e.s (Bac+5)

des établissements répondants,
membres de Talents du Numérique,
ont suivi une formation en alternance

v

|
o’

. * A partir de 2021, les DUT deviennent BUT

4Quel est le pourcentage de filles dans ces sections numériques ou assimilées
pour lannée 2019/2020 au niveau Bac+5 (futures diplomées 2020) ?

97 .

des établissements interrogés
proposent des formations
en alternance a Bac+5
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... ET UN IMPACT MODERE
( POUR LES ETABLISSEMENTS

g 8 o=
°* En matiére
de développement
de nouveaux cursus

1%

Fort

@® Moyen

Faible

@ Aucun impact
35%

En matiére de recrutement,
pour vos jeunes dipldmés,
le Covid19 a eu un impact

En matiére de placement
en entreprise, pour vos
stagiaires et alternants,
le Covid19 a eu un impact

SPECIAL COVID19 )
UN IMPACT ENCORE LIMITE

e

DANS LES FORMATIONS A
DU NUMERIQUE : UN IMPACT MODERE
SUR LE RECRUTEMENT DES JEUNES

12 %

Fort

@® Moyen

Faible

@ Aucun impact

En matiére de
santé économique
ou financiére

Sur le recrutement
des candidats

22 %

15% Fort 19% Fort
9 %
@® Moyen @® Moyen
Faible Faible

38 %
22 %

@ Aucun impact @ Aucun impact

41 %

Sortie de I'étude :
décembre 2020
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talentsdunumerique.com

Communication - Caroline Bougy
caroline.bougy@talentsdunumerique.com

Délégué général - Rémi Ferrand
remi.ferrand@talentsdunumerique.com
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